
ОПРОСНЫЙ ЛИСТ 

 «Неформальная занятость» 
 

1. ФИО                                                                                                                                                            

 

2. Наименование организации (ФИО индивидуального предпринимателя), где Вы 

работаете                                                                                                                                                      

                                                                                                                                                                       

                                                    

3. Фактическое местонахождение организации (индивидуального 

предпринимателя)                                                                                                                                     

                                                                                                                                                                       

                                                                                                                                                     

4.  Количество работающих в организации (у индивидуального 

предпринимателя)                                                                                                                                      

 

5.  Заключен ли  с Вами трудовой договор? 
 

    трудовой договор заключен _____  

    трудовой договор не заключен ______ 

    заключен гражданско-правовой договор ______ 

 

6.  Ведется ли на Вас работодателем трудовая книжка?  
 

    ведется _____ 

    не ведется _____ 

 

7.  Выплата заработной платы осуществляется: 
 

        официально                                

    неофициально (на основе устной договоренности с работодателем)                 

        часть выдается официально, остальная на основе устной договоренности с работодателем (при 

желании укажите долю заработной платы, выплачиваемую на основе устной договоренности с 

работодателем)                 

 

8. Проведен ли с Вами инструктаж по охране труда? 
 

проведен               

не проведен                

 

9. Ознакомлены ли Вы с картой специальной оценки условий труда? 
 

ознакомлен(а)               

не ознакомлен(а)               

 

10.  Вид деятельности предприятия и занимаемая должность: 

                                                                                                                                                                              
вид деятельности предприятия (например, торговля, транспорт, строительство) 

                                                                                                                                                                             
занимаемая должность 

                                                                                                                                                           

11. Краткое описание обстоятельств допуска Вас до работы без оформления трудового 

договора:                                                                                                                                                             

                                                                                                                                                                              

                                                                                                                                                                              

                                                                                                                                                            

12. Дата начала работы без оформления трудового договора (можно указать приблизительную 

дату):                                                                                                                                                                   

                

 



13. Знаете ли Вы иные организации, где практикуется «неформальная занятость», если знаете, 

укажите их:  

                                                                                                                                                                               
(наименование организации, местонахождение) 

                                                                                                                                                                               

 

14.Иная (дополнительная) информация                                                                                                       

                                                                                                                                                                               

  

 


