АНАЛИЗ  ТРУДОУСТРОЙСТВА ВЫПУСКНИКОВ 2019-2020 УЧ.Г.

В ОУ Колышлейского района проводится большая работа по созданию условий для получения среднего общего образования всеми детьми, подлежащими обучению по закону.
ОУ проводит  разъяснительную работу со всеми выпускниками 9, 11 классов, доводят до сведения всех родителей (под роспись) требования законодательства РФ в области образования и воспитания подрастающего поколения.
С учетом мнения детей родители имеют право выбора ОУ и формы получения образования детьми, предусмотренной статьей 17 Федерального Закона Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, вступившим в силу с 01.09.2013 очной, очно-заочной, заочной, семейного образования и самообразования.
В соответствии со ст.10 Федерального Закона Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации»  обучающиеся могут получить среднее общее образование в учреждениях среднего профессионального образования при наличии у данных учреждений соответствующей лицензии.
	В 2019-2020 учебном году в образовательных учреждениях Колышлейского района завершили обучение 163 выпускника второй ступени и 69 выпускников третьей ступени.
9 класс.
Всего выпускников, завершивших обучение в 9 классах –  163 человек.
На 1.09.2020 г.:
73 обучащихся (40 )  выпускников 9 классов продолжили обучение в 10-х классах;
90 обучащихся (59 ) выпускников 9 классов, - в учреждениях СПО;

Сравнительная таблица трудоустройства выпускников 9 классов 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019,2019-2020 уч.гг.
	
	Всего выпускников, завершивших основную школу
	Продолжат обучение в 10 классе
	Поступили в учр-я  СПО
	Трудо
устр.
С про
долж.
Обуч.
	Трудо
устр.
Без про
долж.
Обуч
	Не трудоустр. И не обуч
	Судьба не известна

	2014-2015 уч.г
	204 чел.
	80чел.
	 124чел. (%)
	-
	-
	
	

	2015-2016 уч.г.
	196 чел.
	88чел.
	 108чел.
(%)
	-
	-
	
	-


	2016-2017 уч.г.
	187 чел.
	 81чел.
	106 чел.
(%)
	-
	-
	-
	-

	2017-2018
уч.г.
	186 чел.
	88 чел.
	98
(52,6%)
	-
	-
	-
	-

	2018-2019
уч.г.
	   192чел
	 72чел.
40%
	116чел
59%
	-
	1
	3чел
1%
	-

	2019-2020 уч.год
	   163чел
	73
45%
	90
55%
	-
	-
	-
	-



                                






                                 Анализ трудоустройства выпускников 9 классов 

	ОО
	Кол-во 
выпус.
9 кл.
	Продол-жили обучение
в 10 кл.
	Всего
СПО
	Педагогический колледж 
	СМТ Колышлейский филиал
	Мед.
колледж
	Аграрный колледж
	СПО
Пенз.
области
	СПО
Другие
регионы
	Иное

	МОУ СОШ № 1
	50
	31
	19
	1
	5
	1
	    4
	19
	-
	     


	филиал ООШ д. Названовка
	6
	2
	4
	2
	2
	-
	-
	4
	-
	

	МОУ СОШ
№ 2
	26
	14
	12
	2
	4
	-
	-
	12
	-
	

	МОУ СОШ п. Родниковский
	14
	8
	4
	-
	1
	-
	1
	4
	-
	

	МОУ СОШ с. КраснаяГорка
	17
	2
	    15
	1
	4
	-
	1
	14
	1
	

	МОУСОШ  
с. Трескино
	11
	4
	7
	-
	3
	-
	1
	
	-
	

	МОУ СОШ 
с. Телегино
	15
	3
	12
	1
	1
	-
	2
	11
	1
	

	МОУ СОШ с.Старая Потловка
	8
	3
	5
	1
	-
	-
	2
	5
	
-
	

	МОУ СОШ
 с. Березовка
	7
	     4
	3
	-
	1
	1
	-
	3
	-
	

	МОУ ООШ с.Крутец
	2
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	

	МОУ ООШ 
с. Сумы
	2
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	

	МОУ ООШ 
с. Хопер
	5
	-
	5
	-
	1
	-
	     -
	5
	-
	

	ИТОГО
	163
	73
	90
	    8
	22
	2
	11
	87
	3
	



По состоянию на 01.09.2020 -90 выпускников 9 классов поступили на обучение в учреждения СПО.
Выпускники 9 классов поступают в различные учреждения среднего профессионального образования, расположенные в основном на территории Пензенской области :  
ГБОУ СПО СМТ (Колышлейский филиал)-22; 
ГБОУ ПО «Пензенский социально-педагогический колледж» (г.Пенза)- 8;  
ГБОУ СПО «Пензенский агропромышленный колледж» (г.Пенза)- 11;
ГБОУ СПО «Пензенский  медколледж»(г.Пенза)-2.















11 класс.
Всего выпускников, завершивших курс средней школы – 69 человек.
Из них
37 выпускников 11 классов (54) продолжили обучение в учреждениях высшего профессионального образования;
20 выпускников 11 классов (30 ) продолжили обучение в учреждениях среднего профессионального образования;
8 (12%) выпускниов продолжил обучение в Самаре, Саратове, Москве,Санкт-Петербурге

Сравнительная таблица трудоустройства выпускников 11 классов 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017,2017-2018,2018-2019,2019-2020

	
	Всего выпускников, завершивших среднюю школу
	Продолжат обучение в вузах
	Поступили в учр-я СПО
	Трудо
устр.
 С про
долж.
Обуч.
	Трудо
устр.
 Без про
долж.
Обуч
	Не трудоустр. и не обуч
	Судьба не известна

	2014 -2015 уч.г
	86чел.
	 63чел.
73%
	 23чел.
27%
	-
	
	.
	-

	2015-2016 уч.г.
	90 чел.
	 62чел. 
69%
	 28чел.
31%
	-
	
	
	-

	2016-2017 уч.г.
	66 чел.
	 53чел.
80%
	 13чел.
20%
	-
	
	-
	-

	2017-2018
уч.год
	72 чел.
	 57чел.
79%
	 14чел.
20%
	-
	1 чел.
1%
	
	-

	2018-2019
уч.год
	65 чел.
	 45чел.
69%
	 20чел.
31%
	-
	-
	-
	-

	2019-2020 уч.год
	69 чел
2веч
	45чел
65%
	20чел
29%
	-
	1чел
1%
	3чел

	-


  
Анализ трудоустройства выпускников 11 классов за 5 лет показывает, что количество выпускников, поступивших в ВУЗы, ровное 69 до 65 в 2020 году, но увеличился процент выпускников, поступающих в учреждения СПО (с 20 до 29).  Количество не трудоустроенных и не обучающихся отсутствует.

37 (71,7 %) выпускников 11 классов 201-2020 уч.года поступили в различные учреждения ВПО Пензенской области: 
21 (57 %) – ФГБОУ ВПО «Пензенский государственный университет», 
  0(%) – ФГБОУ ВПО « Пензенский государственный университет архитектуры и строительства»,
 3 (9 %) – ФГБОУ ВПО « Пензенский государственный технологический университет», 
9 (24%)- ФГБОУ ВПО « Пензенская государственный аграрный университет», 
4 (10%) - в других учреждениях ВПО, находящихся на территории Пензенской области.
8 (12 %) выпускников 11 класса обучаются в учреждениях ВПО, расположенных на территории других субъектов Российской Федерации:г. Саратов, г. Санкт-Петербург, г.Москва,г.Самара идр.


Анализ ситуации по трудоустройству выпускников 9, 11 классов позволяет сделать следующие выводы всем ОУ необходимо усилить внимание к данной проблеме, особо держа на контроле трудных подростков и тех, кто не получил среднего образования.
Рекомендации руководителям ОУ
- ежегодно проводить анализ трудоустройства выпускников;
- целенаправленно и систематически продолжать работу по профориентации школьников;
- активизировать работу по привлечению выпускников 11 классов к поступлению в ВУЗы на территории Пензенской области по профессиям востребованным на региональном рынке труда



