ДОГОВОР

о совместной деятельности  


в рамках профориентационной работы 

г. Пенза



                              
           «_____»______________20____ г.
      Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Пензенской области  «Пензенский колледж архитектуры и строительства», именуемое в дальнейшем  «Колледж», действующего на основании Устава, в лице директора Спильной Елены Викторовны, с одной стороны, и____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________, с другой стороны, в рамках взаимодействия  с целью развития профессионального образования обучающихся, обеспечения реализации индивидуальной образовательной траектории обучающихся, моделирования вариантов профильного обучения и профессионального  становления, а также  
организации образовательно-воспитательной и научно-технологической площадки в рамках реализации проекта «Профориентационный мобильный центр образовательной и карьерной траектории обучающихся», заключили настоящий Договор  о нижеследующем:

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА

1.1.  Участники настоящего Договора, исходя из общих интересов, обязуются совместно проводить профориентационные мероприятия в формате профессиональных проб, направленные на  профессиональное информирование, профессиональное ориентирование,  профессиональный выбор учащихся школ; а также содействовать органическому включению учащейся молодежи в научно-технологическую, информационно-просветительскую, научно-исследовательскую, историко-культурную и эколого-патриотическую деятельность.
1.2. Участники настоящего Договора, исходя из общих интересов, обязуются совместно разрабатывать и реализовывать образовательные проекты в сфере культурно-просветительской деятельности, духовно-нравственного воспитания и развития детей и молодежи, в том числе образовательных и социокультурных проектов включения и вовлечения детей и молодежи в реальную социально-значимую деятельность направленную на служение другим людям, обществу в противовес стремительно распространяющейся идеологии потребительства; объединять усилия и ресурсы в проведении праздников, фестивалей, выставок, творческих мастерских, профориентационных декадников.
2. ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Организация совместных мероприятий Участников по настоящему Договору возлагается на обе стороны.
2.2. Школа обязуется:
· информировать о проведении внутренних мероприятий: информационных часах,  классных часах, классных собраниях,  родительских (классных и общих) собраниях;
· предоставлять помещение для проведения профориентационной работы;
· предоставлять  аудио и видео аппаратуру (при наличии таковой);
· оказывать содействие профориентаторам в распространении рекламно-информационного материала, проведении профориентационных мероприятий (бесед, выступлений агитбригады, творческих коллективов колледжа, показах видеороликов профориентационного содержания, мастер-классов по профессиям, специальностям и др.), индивидуальной работе с учащимися и их родителями;
· включать профориентационные модули в учебные предметы; во внеурочную деятельность;
· организовывать учащихся (родителей) для посещений дней открытых дверей, проводимых колледжем;
· осуществлять проектную деятельность совместно со специалистами колледжа
2.3. Колледж обязуется:
· оказывать учащимся помощь в адаптации к новым производственным отношениям за счет создания условий для личностного психологического роста и повышения уровня информированности о различных аспектах современного мира труда.
· направлять профориентаторов в Школу для проведения профориентационной работы;

· своевременно и полно предоставлять объективную информацию о колледже; профессиях, специальностях, по которым ведется обучение в колледже; о проведении дней открытых дверей, мастер-классов и др.;
· обеспечивать высокий уровень профориентационных мероприятий;
· распространять  рекламно-печатную продукцию;

· проводить экскурсии по колледжу; организовывать экскурсии на предприятия области и города;
· оказывать помощь в организации встреч с социальными партнерами, успешными людьми города и области; 
· оказывать индивидуальные консультации учащимся и их родителям;
· оказывать помощь в организации проектных сессий во время школьных каникул;

· содействовать проведению совместных учебных курсов, тренинговых проектов, лекций; 

· оказывать индивидуальные консультации в рамках кластерного проекта «PROдвижение»;
· привлекать к участию в работе над совместными инновационными проектами
3. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА

3.1. Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания участниками и действует  по   «30»  июня 2019г.

4. ПОРЯДОК ИЗМЕНЕНИЯ И ПРЕКРАЩЕНИЯ ДОГОВОРА
4.1  Все спорные  вопросы между сторонами  решаются  на основе  переговоров.  

4.2 Договор   может  быть   расторгнут,   изменен   или   дополнен   только   по   взаимному соглашению сторон, при условии, что дополнения и изменения совершены в письменной форме и подписаны уполномоченными на то лицами.

4.3 Стороны обязуются письменно извещать друг друга о смене реквизитов, адресов и иных существенных изменениях.

4.4    Настоящий    Договор    составлен    в   двух    экземплярах,    имеющих    одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из сторон.

4.5  Настоящий Договор вступает в силу с момента его подписания сторонами.
5. ПОДПИСИ СТОРОН

«Колледж»                                                                              
Государственное автономное
________________________________________
профессиональное образовательное
________________________________________
учреждение Пензенской области
________________________________________
«Пензенский колледж архитектуры и
________________________________________
строительства»

     
Адрес: 440066, Пензенская область,                  
_______________________________________
г. Пенза, ул. Собинова, 7
________________________________________

Телефон: 52-18-58, факс 8(8412) 52-18-58
________________________________________

e-mail: pask_e@mail.ru
________________________________________

Директор _____________ Е. В. Спильная
Директор _______________________________
